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I. Všeobecná charakteristika školy 

I.1 Veľkosť školy a charakteristika žiakov 

Praktická škola (PŠ) je prirodzeným pokračovaním školskej dochádzky pre žiakov ŠZŠ, ktorí 

z rôznych dôvodov nemôžu navštevovať odborné učilište. Praktická škola poskytuje naším žiakom 

fyzicky a psychicky dospieť, aby mohli samostatne žiť v domácom prostredí, alebo v chránenom bývaní 

a pracovať v chránených pracoviskách alebo dielňach.  

Cieľom výchovy a vzdelávania žiakov s  mentálnym postihnutím je rozvíjať kognitívne 

a psychomotorické procesy žiakov a ich všestrannú komunikáciu. Individuálne schopnosti a predpoklady 

mentálne postihnutých žiakov využívať tak, aby si osvojili vedomosti, zručnosti a návyky, ktoré ich 

dokážu pripraviť na praktický život a uľahčiť im prirodzene sa integrovať do spoločnosti tak, aby sa stali 

jej prirodzenou súčasťou. Podnecovať žiakov k mysleniu, k vyjadrovaniu vlastných názorov. Učiť ich 

chrániť si svoje zdravie a zdravie iných. 

Naša škola je mestská, ktorú okrem žiakov z Vranova nad Topľou navštevujú žiaci z celého okresu. 

Prijatie žiaka do PŠ je na základe psychologických a špeciálno-pedagogických vyšetrení a na rozhodnutí 

rodiča, alebo zákonného zástupcu. Štúdium je 3-ročné, kapacita školy je spravidla plne využitá 

a výchovno-vzdelávací proces navštevuje od  10 - 15  žiakov v triedach 1., 2. a 3. ročníka. V jednej triede 

je možné spájať viacero ročníkov, pri dodržaní najvyššieho počtu 10. Po úspešnom absolvovaní tretieho 

ročníka PŠ  žiak získava nižšie stredné odborné vzdelanie. 

Objekt školy so štyrmi budovami – z toho jednou je budova PŠ,  tichou záhradou a ihriskami je 

situovaný v širšom centre mesta, vkliesnený medzi okolitými pozemkami, čo vytvára väčšine budov tiché 

prostredie obklopené zeleňou, vhodné pre hlavnú činnosť školy rovnako ako aj mimoškolskú. Poloha 

školského areálu je veľmi dobrá z hľadiska orientácie klientov, bezprostrednej blízkosti Polikliniky 

s nemocnicou, čo je všeobecným trendom podobných zariadení pre zdravotne postihnutých ľudí  vo svete,  

ale predovšetkým pre rôznorodosť využitia verejných, kultúrnych a iných inštitúcií v rámci socializácie 

našich žiakov. 

PŠ poskytuje vzdelanie obsahujúce rozumovú výchovu v zmysle vedeckého poznania, v súlade so 

zásadami vlastenectva, humanity a demokracie. Poskytuje mravnú, estetickú, etickú, pracovnú a 

ekologickú výchovu, umožňuje vzdelávanie informatickej a dramatickej výchovy a športovej prípravy, 

všetko v rámci možností našej klientely.   

Dôležitou súčasťou činnosti školy je jej mimoškolská činnosť, vďaka ktorej sa naši žiaci zúčastňujú 

súťaží, pretekov a turnajov rôzneho zamerania, aj keď dôraz kladieme predovšetkým na činnosti 

športového a kultúrneho charakteru. 

Vyučovacím jazykom je štátny jazyk Slovenskej republiky – slovenský jazyk.  

I.2 Charakteristika zamestnancov školy  

Personálne zabezpečenie praktickej školy sa prispôsobuje organizácii v konkrétnom školskom 

roku. Riaditeľka školy pri zostavovaní organizácie školského roka rozhoduje o rozdelení úväzkov učiteľov 
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a o triednictve učiteľov, pričom nie je vylúčené, že učiteľ má časť úväzku v špeciálnej základnej škole 

a časť v praktickej škole. (ako súčasti spojenej školy) Triedni učitelia vyučujú väčšinu  svojho úväzku vo 

svojej triede. Kvalifikovanosť pedagógov je 100%.   

I.3 Organizácia prijímacieho konania 

Do praktickej školy sa prijímajú žiaci s mentálnym postihnutím alebo žiaci s mentálnym 

postihnutím  v kombinácii s iným zdravotným postihnutím, ktorí ukončili špeciálnu základnú školu alebo 

povinnú školskú dochádzku, ich stupeň postihnutia im neumožňuje zvládnuť prípravu v odbornom učilišti 

a to aj z nižšieho ako 9. alebo 10. ročníka variantu A, B alebo C pri dosiahnutí požadovaného fyzického 

veku. Do praktickej školy sa prijímajú aj iné fyzické osoby s mentálnym postihnutím alebo dospelí 

občania s mentálnym postihnutím v kombinácii s inými postihnutiami, ktorí dovŕšili vek 18 rokov a neboli 

vzdelávaní v odbornom učilišti alebo praktickej škole.  

Uchádzač o štúdium vyplní „Prihlášku na štúdium na strednej škole“ prostredníctvom základnej 

školy, ktorú navštevuje alebo navštevoval. Súčasťou prihlášky je potvrdenie lekára o zdravotnej 

spôsobilosti uchádzača na štúdium a potvrdenie základnej školy o jej absolvovaní. Súčasťou prihlášky sú 

aj aktuálne správy z psychologického a špeciálno-pedagogického vyšetrenia uchádzača, ktorých 

relevantnosť posúdi vedenie praktickej školy. Na základe prihlášky s prílohami riaditeľstvo praktickej 

školy vydá rozhodnutie o prijatí alebo neprijatí do praktickej školy. Prijímacie konanie od podania 

prihlášky po rozhodnutie o prijatí alebo neprijatí prebieha v mesiacoch marec – jún.  

Prijímanie do praktickej školy je bez prijímacích skúšok. 

I.4 Spolupráca s rodičmi a inými subjektami 

Spolupráca s rodičmi je rôzna. Rodičia, ktorí sa pravidelne zaujímajú o výchovno-vyučovacie 

výsledky svojich detí a o ich zdravotný stav sú oporou pre vedenie školy a zamestnancov, ktorí sa im 

venujú ale sú aj rodičia, vo väčšine zo sociálne slabého prostredia, ktorí nejavia záujem o akékoľvek 

dianie v škole a ich záujem sa sústreďuje iba na výhody, ktoré im táto inštitúcia a zaradenie ich dieťaťa 

v nej poskytuje. 

Veľkou oporou školských a mimoškolských aktivít je OZ „Náš svet“, ktoré vzniklo v roku 2004, ktorého 

štatutárom je od roku 2019 Mgr. Viliam Moskaľ a členmi predstavenstva Mgr. Linda Dobošová a PeadDr. 

Blanka Bozdošová. OZ „Náš svet“ finančne podporuje väčšinu akcií buď cez 2% z dane, alebo cez 

projekty, ktoré sa pripravujú v spolupráci s pedagogickými a nepedagogickými zamestnancami školy, 

v čom je záruka bezprostredného prepojenia jeho činnosti s plánom práce školy a ostanými koncepciami 

jej rozvoja. 

Dobrá spolupráca je s Hornozemplínskou knižnicou, Hornozemplínskym osvetovým strediskom, MsDK  

vo Vranove nad Topľou, s policajným zborom, ale aj Hasičským zborom pri organizovaní súťaží 

dopravného charakteru a pri ukážkach ich práce a činnosti.  
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Rada školy pri SŠI má 11 členov – 2 pedagogickí, 1 nepedagogický zamestnanec, 4 rodičia, 4 členovia 

KŠU v Prešove. Zasadá 4 krát ročne a primerane spolupracuje s vedením školy. 

Metodické orgány školy pracujú v takej štruktúre: 

MZ Praktická škola a odborné učilište (MZ PŠ a OU) – pracujú v ňom tí učitelia, ktorí v danom roku 

vyučujú v praktickej škole. 

Činnosť metodických orgánov je zameraná na koordináciu a kontrolu plnenia učebných osnov na základe 

TVVP, kontrolu a usmernenia plnenia individuálnych vzdelávacích programov a výmeny skúseností 

medzi kolegami. Ich činnosť a funkčnosť je na dobrej úrovni a prispieva k skvalitňovaniu práce jej členov 

a k spokojnosti vedenia s celkovým chodom edukačnej činnosti. 

I.5 Priestorové a materiálno-technické podmienky školy 

Škola má 5 budov, 3 ihriská – z toho jedno multifunkčné, jedno asfaltové a jedno detské  a školskú  

záhradu so stromami a 3 skleníkmi.   

Rozpočet školy je nepostačujúci pre tovary a služby a nepokrýva  potreby školského zariadenia. Škola 

sa niekoľko rokov dozadu snaží o viaczdrojové financovanie a je viac-menej úspešná. Vybavenie školy 

pomôckami a IKT je na veľmi dobrej úrovni aj vďaka dvom „veľkým“ projektom financovaným 

prostredníctvom eurofondov a ostatným projektom.   

Praktická škola má k dispozícii pekný priestor a je obklopená 2 ihriskami a školskou záhradou 

so stromami a trávnatou plochou. Priestorové podmienky sú nepostačujúce a stiesnené. V budove sa 

okrem učební nachádza kovo-drevárska, tkáčska dielňa, miestnosť so šijacími strojmi, cvičná kuchynka 

a cvičná práčovňa. Každá trieda je vybavená interaktívnou tabuľou a počítačmi. Okrem nich sa v budove 

nachádzajú sociálne zariadenia a  skladové priestory. Vedľa budovy sú sklady, v ktorých je materiál na 

výrobu v dielňach a náradie na pestovateľské pomocné práce v záhradníctve a aranžérstvo.   

I.6  Škola ako životný priestor 

Prvoradým cieľom vedenia školy, ale aj celého kolektívu nášho zariadenia je vytváranie 

príjemného prostredia z hľadiska zdravia, hygieny, estetiky a tiež výchovného vplyvu na našich žiakov. 

Tomuto cieľu prispôsobujeme aktivity školy, ktoré vedú k pretváraniu exteriéru a interiéru školského 

objektu. Už niekoľko rokov sa snažíme triedy a spoločné priestory vyzdobovať v súlade s aktuálnymi 

sviatkami a témami, ktoré sa využívajú aj v rámci výchovných cieľov vo vyučovaní.  

 

I.7 Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia vo výchove a vzdelávaní. 

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri výchove a vzdelávaní je zabezpečovaná na viacerých úrovniach. 

Sú vykonávané pravidelné zápisy zo strany zamestnancov pedagogických, ale aj prevádzkových, ktoré 
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upozorňujú na závady. Vykonávajú sa pravidelné školenia zamestnancov školy podľa harmonogramu. 

Školenia zabezpečuje Ing. Hurný, ktorý je oprávnený na tieto účely vzdelaním a potrebnými certifikátmi. 

Vykonávajú sa pravidelné kontroly a revízie na technických zariadeniach tak, aby bola dodržaná BOZP 

zamestnancov na všetkých úsekoch. Vedenie školy každoročne vypracováva plán hospitácií a kontrol, čím 

sa tiež zisťujú a následne odstraňujú zistené nedostatky. Zistené nedostatky sa spravidla odstraňujú 

dátumom určenia odstránenia závad. Pri závažnejších zisteniach snažíme sa riešiť zistené nedostatky 

okamžite. Každý zamestnanec je povinný upozorňovať, ale aj dodržiavať pravidlá BOZP tak, ako je to 

prijaté v dokumentoch BOZP, protipožiarnej ochrany, prevádzkového poriadku, vnútorného a pracovného 

poriadku. Tieto záväzné dokumenty je povinný dodržiavať každý zamestnanec nášho právneho subjektu. 

BOZP týkajúca sa žiakov je zabezpečovaná poučovaním zo strany triednych učiteľov o dodržiavaní 

platného školského poriadku. Žiaci sú poučovaní na začiatku každého polroka a tiež pred prázdninami 

o čom je zápis v triednej knihe každej triedy. Žiaci sa poučujú na začiatku vyučovania takých predmetov, 

ktoré si dodržiavanie BOZP vyžadujú, povinnosť plní vyučujúci daného predmetu a zápisom v triednej 

knihe na začiatku školského roku. 

II. Charakteristika školského vzdelávacieho programu 

II.1 Pedagogický princíp školy – vlastné ciele výchovy a vzdelania 

V našej škole sa  predovšetkým snažíme: 

• Poskytovať všetkým žiakom dostatok podnetov v medziach základného vzdelania k rozvoju 

kľúčových kompetencií v rámci ich možností, schopností a zdravotného stavu novými metódami 

a formami. 

• Vzbudzovať u žiakov záujem o poznávanie, prežívanie a tvorbu životného prostredia 

prostredníctvom zážitkového učenia čo v najväčšej miere. 

• Rozvíjať u žiakov  sociálne a komunikačné  zručnosti aj prostredníctvom IKT potrebné pre ďalší 

život. 

• Podporovať rozvoj zdravého životného štýlu, pohybových schopností u žiakov v školských 

a mimoškolských aktivitách. 

• Viesť žiakov k ochrane životného prostredia, fauny a flóry okolo nás, vštepovať im návyky, ktoré 

si odnesú ďalej do života a prispejú k zlepšeniu ich životného štýlu. 

• Osvojovaním si pracovných zručností upevňovať u žiakov pravidelné pracovné návyky a vedieť 

reálne zhodnotiť svoje možnosti uplatnenia sa na trhu práce v budúcnosti. Venovať sa tejto oblasti 

predovšetkým žiakom zo sociálne znevýhodneného prostredia, ktoré im neposkytuje dostatok 

pozitívnych príkladov v tomto smere. 

• Vštepovať žiakom toleranciu a humánne myslenie, úctu k tradíciám, národnému a svetovému 

dedičstvu. 

• Rozvíjať u detí pozitívny vzťah k rodine ako k základnej bunke spoločnosti a rôznymi formami 

zvýrazňovať dôležitosť morálnych zásad v medziľudských a partnerských vzťahoch. 
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 II.2 Zameranie školy a stupeň vzdelania 

Praktická škola má v učebnom pláne dva voliteľné predmety Pomocné práce v záhradníctve 

a aranžovaní a Pomocné práce v kuchyni.  Zameranie školy je ale na Pomocné práce v kuchyni.  

Príprava v praktickej škole trvá najviac tri roky. Vzdelávací program praktickej školy sa ukončuje 

celkovým slovným zhodnotením manuálnych zručnosti žiaka v rozsahu učiva určeného príslušným 

vzdelávacím programom. Dokladom o získanom vzdelaní je záverečné vysvedčenie s uvedením 

zamerania činnosti, ktoré je žiak schopný vykonávať. 

Stupeň vzdelania po ukončení PŠ v 3. ročníku – ISCED 2C – nižšie stredné odborné vzdelanie  

II.3 Profil absolventa praktickej školy: 

Ciele nášho výchovne 

vzdelávacieho programu 

 

Usilujeme, aby sa náš žiak, v rámci svojich možností: 

 

celoživotné    vzdelávanie 

 

 

učíme sa pre   život v 21. 

storočí 

 

 

-naučil sa riešiť problémy, využívať informačné a komunikačné prostriedky 

a technológie pre kvalitnú a účinnú komunikáciu s okolitým svetom 

-vedel sa adaptovať  do bežného praktického života 

-mal záujem o edukáciu 

-vyhľadával potrebné informácie z rôznych zdrojov 

-mal všeobecný prehľad o dianí u nás 

-mal kladný vzťah ku  vzdelaniu 

-mal určitú zásobu zručnosti, znalostí, ktoré bude ďalej rozvíjať 

-orientoval sa v tlači a v médiach 

-mal predstavu o budúcom povolaní 

-poznal svoje prednosti 

 

naučiť sa   používať mozog 

premýšľať 

využívanie   dostupných 

prostriedkov a vedomostí  

k tvorivej činnosti 

 

-ovládal PC a pracovať s internetom 

-poradil  si s problémami a situáciami primerane k veku 

-využíval svoje znalosti a schopnosti pre svoj život 

-chápal súvislosti medzi minulosťou a prítomnosťou 

mailto:riaditelka@ssivt.sk


Spojená škola internátna, M. R. Štefánika 140 

093 41, Vranov nad Topľou 
 

Školský vzdelávací program – PŠ – Pomocné práce v kuchyni 

tel, fax: 057 44 216 27                                                                                    

mob.: 0918 494 120       riaditelka@ssivt.sk  
                                                                                                    

  10 
 

komunikácia  

- využíval spisovný jazyk 

-rozumel, dohovoril sa, čítal, písal v spisovnom jazyku 

počúval a rešpektoval názory iných 

-komunikoval  v spisovnom  jazyku v bežných  situáciach a rôznych 

inštitúciách 

-vediel žiť v mieri s ľudmi inej rasy a vyznania 

-komunikoval s ľudmi vhodným spôsobom 

spolupráca a  úcta  

-dodržiaval stanovené pravidlá v skupine 

-kooperoval  medzi rovesníkmi 

-mal úctu k starším ľuďom 

-mal úctu k životu, k opačnému pohlaviu 

-mal vžité pravidlá slušného správania 

-rešpektovať pripomienky druhých 

-vedel požiadať o pomoc 

-plnil dané úlohy 

zodpovednosť 

sebadôvera 

zdravé  sebavedomie 

 

-vedel zodpovedať za seba, za svoje činy 

-naučil sa byť zodpovedným za svoje zdravie, vážiť si svoj život a svoju 

prácu, ale tiež život a prácu iných 

-slušne jednať a vystupovať 

-pracovať zodpovedne 

-poznať spoločenské normy 

-orientovať sa v bežnom živote 

-naučiť sa zodpovedať za svoje jednanie 

 a poznať svoje práva a povinnosti 

-zvyšoval si zdravé  sebavedomie 

-reálne hodnotil  svoje schopnosti 
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pozitívny postoj   k životu 

prejavovať city 

Naučil sa: 

-uvedomovať si,  že som súčasťou prírody 

 -uvedomovať si nutnosť jej ochrany 

 -ochraňovať život a  právo na život 

 -vyjadriť svoje pocity 

-mať úctu k sebe a k ostatným 

-nemať potrebu sebe ani ostatným ubližovať a zviditeľňovať sa 

nevhodným spôsobom 

-byť slušným a ústretovým 

-uchovávať národné a regionálne zvyky a obyčaje 

zdravý životný  štýl  

-budovať zdravú klímu - do vzťahov medzi rovesníkmi, medzi žiakov 

školy a pedagógov 

 -vniesť vzájomnú úctu, toleranciu, pochopenie, pokoj a pohodu 

-chrániť svoje zdravie a životné prostredie 

-vedieť poskytnúť prvú pomoc 

-starať sa o svoje zdravie a kvalitu svojho života 

 -vhodne a efektívne  využívať svoj voľný čas 

- rekreačne športovať 

-vážiť si sám seba 

-byť odolný voči negatívnym spoločenským vplyvom 

 

 II.4 Pedagogické stratégie a začlenenie prierezových tém 

             Stanovené ciele výchovy v PŠ, predovšetkým rozvoj kľúčových kompetencií u žiakov sa snažíme 

dosiahnuť vytvorením priaznivej, tvorivej klímy na škole, rodinného prostredia v internáte podnecujúceho 

žiakov k ochote spolupracovať s pedagogickým aj nepedagogickým personálom. Čo najviac učiva chceme 

vyučovať zážitkovým vyučovaním v spolupráci s inštitúciami v meste a okolí a tiež využitím objektov 

a atrakcií, ktoré nám región ponúka. V rámci projektu plánujeme navštíviť niektoré kraje Slovenska a 

a využiť tieto cesty na projektové vyučovanie. V primeranej miere využívať IKT – predovšetkým 

fotoaparát, kameru na zachytávanie dôležitých momentov využiteľných v ďalšom vyučovaní a na ďalšie 

spracovanie zážitkov pomocou počítača a tlačiarne na prezentáciu v škole. 

Na utváranie a rozvíjanie kľúčových kompetencií žiakov PŠ uplatňujeme vo vyučovaní aj mimo 

neho spoločné postupy: 

Pri rozvíjaní sociálnych komunikačných kompetencií (spôsobilostí): 

- Kladieme dôraz na kultúrnu úroveň komunikácie, 

- pripravujeme žiakov na zvládnutie komunikácie s inými ľuďmi, v závažných životných 

situáciách, 
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- vytvárame priestor pre uplatňovanie schopnosti komunikácie v rámci autentického učenia sa pri 

kultúrno-spoločenských akciách školy ako sú slávnostné akadémie, Deň otvorených dverí. 

Kompetencie ( spôsobilosti) v oblasti matematického a prírodovedného myslenia dosahujeme tým, že: 

- Učíme žiaka  pozitívnemu postoju k matematike, 

- utvárame priestor pre to, aby si žiaci uvedomili možnosti efektívneho využitia odpadového 

materiálu - výstavy práce z odpadu „Zo starého nové“, 

- školské projektové dni sú zacielené na uvedomenie si potreby ochrany životného prostredia-Deň 

Zeme, Deň vody, 

- netolerujeme znečisťovanie a ničenie prírody, 

- netolerujeme úmyselné ničenie školského zariadenia a nešetrné zaobchádzanie s učebnými 

pomôckami, 

- vedieme žiakov k neplytvaniu vodou a elektrickou energiou, 

- vychádzky do prírody a cvičenia v prírode smerujú k tomu, aby žiaci vnímali prírodu ako zdroj 

inšpirácie, relaxácie a nevyhnutnú podmienku života. 

Pre utváranie a rozvíjanie kompetencie (spôsobilosti) v oblasti informačných a komunikačných 

technológií postupujeme tak, že: 

- formujeme u žiakov prístup pri vyučovaní TIS, 

- zapájame žiakov do výtvarných súťaží v kreslení na PC v programe Skicár. 

Kompetenciu (spôsobilosť) učiť sa učiť sa formujeme a posilňujeme nasledovnými aktivitami 

a zásadami: 

- rôznymi formami zoznamujeme žiakov s profesiami, 

- žiakov nikdy netrestáme prácou, 

- kvalitne odvedenú prácu vždy pochválime. 

Pri formovaní a rozvíjaní kompetencie (spôsobilosti) riešiť problémy: 

- učíme žiakov asertívnemu správaniu sa a kultúrnej nonverbálnej komunikácie, 

- zaraďujeme činnosti umožňujúce komunikáciu medzi žiakmi rôznych vekových skupín, (spoločné 

aktivity starších a mladších žiakov – športové, výtvarné súťaže, besedy, triedne a školské 

projekty), 

- uplatňovaním situačnej a inscenačnej metódy konfliktnej situácie (konštruktívna hádka) vedieme 

žiakov k pochopeniu príčin, uvedomeniu si dôsledkov konfliktov a učíme ich konštruktívne riešiť 

daný problém, 

- rolovými hrami a komunikačným tréningom smerujeme k vytváraniu pozitívnych vzorov 

správania, 

- vedieme žiakov k pochopeniu, že nepoužívanie sily a agresie nie je výrazom slabosti, ale 

prejavom schopnosti jedinca riešiť problém nenásilnou formou, 

- besedami so zdravotníkmi a políciou vedieme žiakov k tomu, aby vedeli správne reagovať 

v závažných životných situáciách. 
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Pri utváraní osobných, sociálnych a občianskych spôsobilosti postupujeme v súlade so zásadami: 

- netolerujeme prejavy sociálno-patologického správania – šikanovanie, drogy, kriminalita, 

- netolerujeme prejavy rasizmu, xenofóbie a nacionalizmu, 

- netolerujeme agresívne, hrubé, vulgárne a nezdvorilé správanie žiakov. 

Rozvíjanie tejto kompetencie dosahujeme tým, že: 

- zapájame žiakov do celoškolských projektových činností, súťaží, športových podujatí, 

- využívame pomoc a skúsenosti odborníkov - polícia, výchovný poradca, CPPP, koordinátor 

prevencie drogových závislostí a sociálno-patologických javov 

- minimalizujeme používanie metódy frontálneho vyučovania, podporujeme skupinové formy 

a kooperatívne vyučovanie, 

- pestrou ponukou záujmových útvarov podnecujeme u žiakov záujmovú činnosť a zmysluplné 

využívanie voľného času. 

Kompetenciu (spôsobilosť) vnímať a chápať kultúru a vyjadrovať sa nástrojmi kultúry formujeme 

a rozvíjame osvedčenými aktivitami a postupmi: 

- podporujeme účasť žiakov v súťažiach umeleckého zamerania, 

- vytvárame priestor pre to, aby žiaci mohli prejaviť svoju osobnosť umeleckými prostriedkami- 

výstavy žiackych prác, súťaž v speve, prednes poézie a prózy, tanečné  a výtvarné súťaže, školské 

kultúrno-spoločenské podujatia, 

- exkurziami a vychádzkami umožňujeme žiakom vnímať rôzne spôsoby komunikácie medzi 

ľuďmi, 

- návštevy múzeí, galérií, poznávacie výlety smerujú k uvedomeniu si potreby umenia a potreby 

vnímať historicko-kultúrne dedičstvo, 

- k zachovávaniu ľudových tradícií vedieme žiakov prostredníctvom rôznych podujatí: fašiangový 

karneval, vianočná akadémia, veľkonočná výstava, 

- vytvárame priestor pre to, aby sa žiaci podieľali na skultúrňovaní interiéru a exteriéru školy 

(výzdoba školy, starostlivosť o školskú skalku). 

Do učebných osnov máme začlenené prierezové témy, ktoré sú začlenené do predmetov podľa svojho 

obsahu a uvedené sú v učebných osnovách jednotlivých predmetov. Učiteľ zváži zaradenie jednotlivých 

prierezových tém, podľa predmetu, zloženia triedy a vhodnosti. Ide o nasledovné prierezové témy: 

Environmentálna výchova          

Táto prierezová téma prispieva k formovaniu a rozvíjaniu ekologického vedomia žiakov. Smeruje k tomu, 

aby žiaci pochopili, že sú súčasťou prírody, uvedomili si význam prírody pre život človeka 

a nevyhnutnosť chrániť životné prostredie napríklad triedením odpadu na škole. Cieľom je rozvíjať 

u žiakov lásku k prírode a vychovávať ich k vedomej ochrane prírody. 

Dopravná výchova          

Našim žiakom je neustále potrebné zdôrazňovať správanie sa chodca na verejných priestranstvách, 

cestných komunikáciách a v dopravných prostriedkoch. Našou úlohou je oboznamovať žiakov so 
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základnými pravidlami cestnej premávky, naučiť ich bezpečne sa správať na cestách a v situáciách, ktoré 

na nich  číhajú. Dopravná výchova ma prispieť ku komplexnej výchove žiakov ako aktívnych účastníkov 

cestnej premávky. 

Výchova k manželstvu a rodičovstvu       

Cieľom tejto témy je viesť žiakov k pochopeniu funkcie a miesta rodiny v živote spoločnosti, ale aj 

zodpovednosti rodiny za zdravý vývin a výchovu detí. 

Zdravotná výchova          

Poslaním tejto prierezovej témy je priviesť žiakov k poznaniu, že zdravie a život patria medzi najcennejšie 

hodnoty v živote každého človeka, aj keď ich význam si spravidla uvedomia až vtedy, keď je ohrozené ich 

zdravie a život. Cieľom Zdravotnej výchovy je formovať u žiakov zodpovedný postoj k zdraviu 

a k životu. 

Činnosť zameriavame na tri oblasti:       

- prevencia chorôb a úrazov (starostlivosť o ľudské telo, osobná hygiena, správne držanie tela,                                                                                            

bezpečnostných pokynov, lekárskych odporučení) ako prejav zodpovednosti za svoj život a kvalitu 

svojho zdravia,          

- zásady poskytovania prvej pomoci (praktické zručnosti pri ošetrovaní drobných úrazov), 

- aktívna podpora zdravia (nebezpečenstvo závislostí, efektívne využívanie voľného času, racionálna 

výživa). 

Trestnoprávna zodpovednosť            

Cieľom tejto prierezovej témy je viesť žiakov k uvedomeniu si potreby dodržiavania spoločenských 

pravidiel a noriem. Vedieme žiakov k zodpovednosti za svoje správanie a k vedomiu, že v prípade 

porušenia spoločensky záväzných právnych predpisov a noriem bude ich správanie sankcionované. 

V podmienkach školy je možné túto tému aplikovať prostredníctvom školského poriadku, vzťahu 

k majetku školy a osobným veciam žiakov.  

                

Správna životospráva a životný štýl       

Jedným z dôsledkov moderného, pretechnizovaného a mobilného sveta je nárast výskytu civilizačných 

ochorení. Vzhľadom k tomu, že sa do popredia dostáva konzumný spôsob života, prinášajúci pohodlie  

a pasívne prijímanie informácií cez médiá, dochádza k obmedzeniu pohybovej aktivity u žiakov a nárastu 

obezity už v útlom veku. Zameriavame sa na to, aby si deti uvedomili súvislosť medzi aktívnym pohybom 

a zdravím, vplyv pohybu na ich rast a vývin. Vedieme ich  nielen k aktívnemu pohybu, ale aj dodržiavaniu 

zásad racionálnej výživy. Jedným z prostriedkov na dosiahnutie toho cieľa je aj šírenie osvety medzi 

rodičmi žiakov v hmotnej núdzi o možnostiach školského stravovania detí.  

Prevencia sociálno-patologických javov          

Súčasná globálna spoločnosť priniesla so sebou zvýšený výskyt sociálno-patologických javov. Nakoľko 

väčšina našich žiakov pochádza zo sociálne znevýhodneného a patologického prostredia ohrozujúceho 

mravný a osobný vývin dieťaťa, máme eminentný záujem na znižovaní a eliminácií negatívnych vplyvov 

sociálneho prostredia, v ktorom žijú.                           
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Stratégie výchovy a vyučovania v PŠ 

Pri voľbe vyučovacích metód foriem práce vychádzame z obsahového zamerania vyučovacej hodiny, 

cieľov vyučovacej hodiny, vekových a iných osobitosti žiakov, materiálneho vybavenia a z vlastnej 

činnosti žiakov zacielenej na dosiahnutie stanovených cieľov zameraných na rozvoj kľúčových 

kompetencií žiakov. 

Pri výbere vyučovacích metód dbáme na to, aby: 

- boli v súlade so zámermi školy, 

- rozvíjali všetky stránky osobnosti žiaka, 

- smerovali k rozvíjaniu kľúčových kompetencií žiakov, 

- umožňovali vytvoriť sociálnu atmosféru, v ktorej sa môže dieťa učiť bez strachu a stresu, 

- využívali prirodzenú zvedavosť dieťaťa a vzbudzovali jeho chuť do učenia, 

- zohľadňovali potreby žiaka, 

- umožňovali žiakovi učiť sa všetkými zmyslami. 

Moderné vyučovanie nie je obmedzené na jedinú formu pedagogickej stratégie alebo metódy, 

ale zahŕňa rozmanité prístupy, ktoré podporujú proces učenia sa žiaka. Je na pedagogickom majstrovstve 

a kreativite každého učiteľa, aké pedagogické stratégie zvolí vo vyučovaní. 

V podmienkach našej školy uplatňujeme metódy všeobecné a metódy špeciálno-pedagogické: 

Metódy všeobecné 

 Zo všeobecných metód v edukačnom procese uplatňujeme: 

Metódy vychádzajúce z logickej postupnosti: 

- Analyticko-syntetická 

- Synkretická (porovnávanie) 

Metódy podľa charakteru práce: 

- Expozičná 

- Názorno-demonštračná 

- Metódy praktické 

Motivačné metódy 

 Motivácia ako snaha a túžba niečo dosiahnuť má vo vyučovacom procese významnú úlohu. 

Prístup žiaka k učeniu je základom úspešnej činnosti a vzhľadom k tomu, že pracujeme s mentálne 

postihnutými deťmi, u ktorých je veľmi ťažké vzbudiť záujem o učenie, považujeme za veľmi dôležité 

vzbudiť u žiakov prvotný záujem o učenie. Z motivačných metód sa nám v praxi osvedčili: 

Motivačný rozhovor, motivačný problém, rozprávanie, demonštrácia, skupinové vyučovanie, 

tvorivé vyučovanie. 

Aktivizujúce metódy         

 Významné miesto v edukačnom procese patrí aktivizujúcim metódam:                          
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- Diskusia ( vzájomná výmena názorov, uvádzanie argumentov, zdôvodňovanie za účelom riešenia 

daného problému) 

- Situačná metóda (riešenie problémového prípadu reálnej situácie so stretom záujmov) 

- Inscenačná metóda (sociálne učenie v modelovej predvádzanej situácii, pri ktorej sú žiaci aktérmi 

danej situácie) 

- Dramatizácia (plánovaný dramatizovaný prednes hry, príbehu a pod.) 

- Simulácia (simulovanie, napodobňovanie životných situácii, aktivity, ktoré vyžadujú interakciu 

medzi skupinou žiakov a jednotlivcami) 

- Zážitkové učenie 

- Učenie prostredníctvom IKT   

- Praktické aktivity, samostatná činnosť 

- Didaktické hry (sebarealizačné aktivity na uplatnenie záujmov a spontánnosti) 

- Kooperatívne vyučovanie (forma skupinového vyučovania založená na vzájomnej závislosti 

členov heterogénnej skupiny) 

Expozičné metódy          

 Aplikáciou expozičných metód sa usilujeme docieliť to, aby proces učenia prebiehal u žiaka čo 

najefektívnejšie. Uplatňujeme ich pri vytváraní nových poznatkov a zručnosti, čím sa vyhýbame 

predkladaniu definitívnych vedeckých poznatkov a memorovaniu bez náležitého pochopenia. V praxi 

využívame metódy: 

- Slovné: monologické vysvetľovanie, opis, inštruktáž, rozprávanie, dialogický rozhovor 

- Názorno – demonštračné: pozorovanie, ilustrovanie, demonštrovanie 

- Metódy praktické: manipulácia s predmetmi, grafické práce, laboratórne pokusy, práce na 

školskom pozemku 

- Pracovné metódy: (práca ako výchovná metóda) 

- Hra: didaktická 

- Dramatizácia 

- Pozorovanie (cielené systematické vnímanie objektov a procesov) 

- Heuristická metóda: dialogická, problémová 

- Metóda samostatnej práce: s knihou, v teréne 

Fixačné metódy 

 Vo vyučovacom procese majú dôležité postavenie vzhľadom na to, že žiaci s mentálnym 

postihnutím si poznatky osvojujú pomaly, až po viacnásobnom opakovaní a rýchlo zabúdajú. Smerujú 

k precvičovaniu a upevňovaniu už nadobudnutých poznatkov a zručností, vytvárajú nové synoptické 

spojenia, majú diskriminačný a zovšeobecňujúci charakter. U žiakov sa stretávajú s obľubou: pokus, 

demonštrácia, hra (didaktická, intelektová), pojmové mapovanie. 

 

Metódy diagnostické a klasifikačné: 

Slúžia nielen na zistenie úrovne vedomostí, zručností  a návykov žiakov, ale sú aj prostriedkom 

autodiagnostiky učiteľa: skúšanie ústne, písomné, praktické. 
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Metódy špeciálno-pedagogické 

Počas celého vyučovacieho procesu uplatňujeme aj metódy špeciálno - pedagogické: 

- viacnásobného opakovania informácie, 

- nadmerného zvýraznenia informácie, 

- multisenzorického sprostredkovania, 

- intenzívnej spätnej väzby, 

- algoritmizácie kurikula, 

- slovného sprostredkovania, 

- sprostredkovania pohybom, 

- sprostredkovania inštrukčnými médiami, 

- sprostredkovania technickými prostriedkami metodiky, 

- pozitívnej psychickej tonizácie, 

- aplikácie individuálnych vzdelávacích programov, 

- kombinované. 

Organizačné formy 

Metódy a formy práce, ich logické usporiadanie a kombinovanie si volí učiteľ podľa predmetu, obsahu 

učiva a konkrétnej situácie v triede so zameraním na motiváciu a usmernenie žiakov  na vyučovaní a v 

učení. Výber foriem vyučovania prispôsobujeme potrebám žiakov, ich možnostiam a schopnostiam a 

snažíme sa o to, aby sme vytvorili priestor pre uplatnenie individuality každého žiaka. 

 Pre naplnenie cieľov školy budeme využívať nasledovné formy: 

- vyučovacia hodina základného, motivačného, expozičného, fixačného, aplikačného, diagnostického 

typu 

- vyučovacia hodina v školskej dielni 

- vyučovacia hodina na školskom pozemku 

- vyučovacia hodina v cvičnej kuchynke 

- individuálne vyučovanie 

- skupinové vyučovanie 

- hromadné vyučovanie 

- integrované vyučovanie - blokové vyučovanie 

- praktické činnosti, laboratórna práca 

- exkurzia, výlet, prechádzka 

- vyučovanie v rôznom prostredí ( hodina v múzeu, čitateľskom kútiku) 

- brigáda, terénne pozorovania 

- návšteva výstavy, koncertu, múzeá ... 

- súťaž, kultúrne vystúpenie 

- domáca práca 

- záujmová činnosť - krúžky 

Metodické formy výučby (priamy prejav danej metódy pri osvojovaní obsahu výučby):  

- výkladové (rozprávanie, prednáška, objasňovanie, opis) 
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- demonštračné (demonštrácia experimentu, postupu činnosti, ukážky riešenia úloh, zostavenia plánu, 

ukážky predmetov, javov, zobrazení) 

- dialogické (rozhovor, beseda, diskusia) 

Sociálne formy výučby  

- frontálne vyučovanie 

- skupinové  vyučovanie 

- individuálne vyučovanie 

- kooperatívne vyučovanie 

- samostatná práca žiakov 

V prípade odporúčania špeciálneho pedagóga postupuje žiak podľa IVP. Ak zdravotné 

znevýhodnenie neumožňuje vzdelávanie žiaka podľa vypracovaného učebného plánu, žiak sa vzdeláva 

podľa individuálneho výchovnovzdelávacie programu, ktorý rešpektuje špeciálne výchovno-vzdelávacie 

potreby.      

Ciele obsiahnuté v obsahu vzdelávania sa prispôsobujú individuálnym osobnostiam každého žiaka. 

Vyučujúci uplatňujú primeranosť nárokov na žiaka, s cieľom zlepšovať jeho vedomosti, zručnosti 

a návyky a zvyšovať tým jeho šance na zlepšovanie kvality jeho života. V prípade potreby môže byť žiak 

oslobodený od niektorých predmetov na základe žiadosti rodiča a po doložení potrebných potvrdení od 

lekárov a iných odborníkov. 

IVP je vypracovaný pre konkrétneho žiaka na aktuálny školský rok a tvorí súčasť školského 

vzdelávacieho programu (ŠkVP). Schvaľuje ho pedagogická rada. 

II.5 Vnútorný systém kontroly a hodnotenia 

Má tri oblasti: 1. Hodnotenie žiakov. 

                         2. Hodnotenie učiteľov a pedagogického personálu    

                         3. Hodnotenie školy. 

1. Hodnotenie a klasifikácia žiakov: 

Pri hodnotení a klasifikácii výsledkov žiakov budeme vychádzať z metodických pokynov na hodnotenie 

a klasifikáciu v špeciálnych školách pre žiakov s mentálnym postihnutím. Cieľom je  zhodnotiť prepojenie 

vedomostí so zručnosťami a spôsobilosťami v rámci možností každého žiaka. Pri akomkoľvek hodnotení 

budeme brať do úvahy zdravotné postihnutie žiaka a jeho prognózu na základe záverov vyšetrení CPaP 

a príslušného lekára, sociálne a rodinné pomery žiaka a ich vplyv na jeho výkon v škole.  

O spôsobe klasifikácie na nasledujúci školský rok rozhoduje pedagogická rada, na základe návrhu MZ, 

spravidla na svojom zasadnutí v júni predchádzajúceho školského roka, v súlade s pokynmi na hodnotenie 

a klasifikáciu žiakov podľa školského zákona.  

2. Kontrola a hodnotenie učiteľov a pedagogického personálu: 

Hodnotenie zamestnancov PŠ  prebieha na základe vopred stanovených kritérií, ktorých súčasťou sú   
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- plnenie pracovných povinností pedagogických zamestnancov, 

- dodržiavanie vnútorných noriem, pracovného poriadku, školského poriadku, 

- vedenie pedagogickej dokumentácie, 

- pozorovania – hospitácie na vyučovacích hodinách, 

- rozhovory, 

- výsledky žiakov, ktorých učiteľ vyučuje – dochádzka,  žiacke práce,  súťaže, 

- časová náročnosť prípravy na vyučovanie,  

- organizovanie podujatí individuálneho aj hromadného charakteru – súťaž, turnaj, akadémia, kultúrny 

program, 

- ďalšie vzdelávanie, používanie a tvorba učebných pomôcok, aplikovanie moderných vyučovacích 

metód, vytváranie bezstresového prostredia pre žiakov, ktoré dáva každému žiakovi zažiť v škole 

úspech, hľadať  a prispôsobiť čo najvhodnejšiu a najúčinnejšiu metódu v rámci vyučovania s cieľom 

dosiahnuť čo najlepšie výsledky,  

- vzájomné hodnotenie učiteľov – otvorené hodiny, vzájomné hospitácie, 

- osobná zainteresovanosť na chode školy nad rozsah jeho pracovného času / organizovanie a zapájanie 

sa do kolektívnej projektovej činnosti, pružné reagovanie na výzvy zadané MŠVVaŠ SR, rozvíjanie 

partnerstiev medzi školami, sponzorovanie školy. 

Hodnotenie zamestnancov sa realizuje formou  priznania osobného príplatku, mimoriadnej finančnej 

odmeny za vykonanú prácu nad rozsah jeho pracovných povinností, poskytnutím náhrady za vykonanú 

prácu a  jednorazovými odmenami za napísanie projektu. 

3. Hodnotenie školy: 

Vlastné hodnotenie školy je zamerané na ciele, ktoré si škola stanovila v koncepčnom zámere rozvoja 

školy a v školskom vzdelávacom programe, ich reálnosť a stupeň dôležitosti a na posúdení ako škola spĺňa 

stanovené ciele. Na hodnotenie školy použijeme dotazníky, ktoré zadáme rodičom, učiteľom a Rade školy.  

Našou snahou bude získať spätnú väzbu na kvalitu školy. Otázky zameriame na možnosť kontaktovania sa 

so školou, dostatok informácií o škole, spokojnosť s prácou učiteľov, hodnotením žiakov a klasifikáciou, 

využitím mimo vyučovacieho času.  

Pravidelne budeme monitorovať: 

- podmienky na výchovu, vzdelávanie a pobyt na internáte 

- spokojnosť rodičov a priateľov školy s vedením školy a učiteľmi 

- prostredie - klímu školy 

- priebeh vzdelávania – vyučovací proces – metódy a formy vzdelávania 

- riadenie školy 

- úroveň výsledkov práce školy 

Kritériom pre nás bude spokojnosť žiakov, rodičov, učiteľov, vychovávateľov a ostatných 

zamestnancov nášho zariadenia. 
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II.6 Kontinuálne vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov 

        Kontinuálne vzdelávanie prebieha na základe ročného plánu kontinuálneho vzdelávania, ktorý je 

schvaľovaný na pedagogickej rade.  

Hlavným cieľom kontinuálneho vzdelávania pedagogických a odborných zamestnancov  je sledovať 

kvalitatívne zlepšenie procesu edukácie v praktickej škole a v činnosti odborných zamestnancov 

prostredníctvom absolvovania vzdelávaní a školení v rámci kontinuálneho vzdelávania a procesu prípravy 

a obhajoby atestácií. Pripraviť začínajúcich pedagogických zamestnancov (PZ) a odborných 

zamestnancov (OZ) na kvalitné vykonávanie svojho povolania. 

Kontinuálne vzdelávanie zamestnancov školy má prispieť k zvyšovaniu úrovne a skvalitneniu 

edukačného procesu, má kopírovať nové trendy výchovno-vyučovacieho procesu v špeciálnom školstve 

a prinášať tak kreativitu do vyučovania. Na základe sledovania formou hospitácií, pozorovania celkovej 

klímy v škole ale tiež autoevalvácie zamestnancov z otvorených hodín,  ich videonahrávok a 

audionahrávok bude vedenie školy hodnotiť úroveň dosiahnutých výsledkov a tým aj spätnú väzbu 

vzdelávacích aktivít pedagogických a odborných zamestnancov na pedagogických radách a tiež formou 

pohovorov v rámci ročného hodnotenia v súlade so Zákonom o pedagogických a odborných 

zamestnancoch. Na základe čiastkových a celkových hodnotení vedenie školy tvorí Plán kontinuálneho 

vzdelávania SŠI  na nasledujúci rok. 

Samotný plán kontinuálneho vzdelávania vychádza z plánov metodického združenia (MZ) a 

osobného plánu profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca. Pri zostavovaní a spracovaní 

osobných plánov profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca významnú úlohu zohrávajú 

vedúci MZ, ktorí by mali najlepšie poznať potreby na rozvoj individuálnej kariéry zamestnanca a následne 

by mali vedieť zosúladiť osobné plány do súboru, ktorý korešponduje s potrebami školy. Zaradenie do 

plánu kontinuálneho vzdelávania je ovplyvnené aj správou vedúceho zamestnanca v rámci ročného 

hodnotenia PZ a OZ, v ktorej zamestnanci uvedú svoje požiadavky a ciele a tie sú podľa možností 

zapracované do PKV.  
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III. INOVOVANÝ UČEBNÝ PLÁN PRE PRAKTICKÚ ŠKOLU  -  ISCED 2C 

 

Kategórie a názvy  

vzdelávacích oblastí 

 Počet týždenných vyučovacích hodín vo vzdelávacom programe v ročníku 

1. ročník 2. ročník 3. ročník SPOLU 

VŠEOBECNÉ VZDELÁVANIE 8+1 8+1 8+1 27 

Jazyk a komunikácia 

• slovenský jazyk a literatúra 

1+1 1+1 1+1 3+3 

Matematika a práca s informáciami 

• matematika 

2 2 2 6 

Človek a spoločnosť 

• výchova k mravnosti a občianstvu 

1 1 1 3 

Umenie a kultúra 

 hudobná výchova 

 výtvarná výchova 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

Zdravie a pohyb 

• telesná a športová výchova 

2 2 2 6 

ODBORNO-PRAKTICKÉ 

PREDMETY 
8+2 8+2 8+2 30 

rodinná výchova 1 1 1 3 

zdravotná výchova 2 2 2 6 

ručné práce a šitie 1+1 1+1 1+1 3+3 

príprava jedál a výživa 3 3 3 9 

domáce práce a údržba domácnosti 1+1 1+1 1+1 3+3 

VOLITEĽNÉ PREDMETY 5+2 5+2 5+2 21 

POMOCNÉ PRÁCE V ZÁHR. 

A ARANŽOVANÍ 

2+2 2+2 2+2 6+6 

POMOCNÉ PRÁCE V KUCHYNI 3 3 3 9 

Disponibilné hodiny 5 5 5 15 

SPOLU 26 26 26 78 
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Poznámky k učebnému plánu:  

 

a) Zameraním Praktickej školy na predmet: „Pomocné práce v kuchyni“ sme za voliteľný predmet 

zvolili Pomocné práce v kuchyni. 

b) Vyučovanie v praktickej škole je organizované predmetovo.  

c) Týždenný počet vyučovacích hodín je 26 hodín, za celé štúdium 78 hodín.  

d) Školský rok trvá 40 týždňov, výučba sa realizuje v rozsahu 33 týždňov. Časová rezerva sa využíva 

na opakovanie a doplnenie učiva. 

e) Trieda sa môže pri vyučovaní odborno-praktických a voliteľných (profilujúcich) predmetov deliť 

na skupiny podľa súčasne platnej legislatívy ako  napríklad v predmete PJV, ZTP, PMF, RPE, 

podľa možnosti využitia  školských dielní a učební. 

f) Predmet telesná výchova (TEV) možno spájať do viachodinových celkov a deliť na skupiny. 

g) Štruktúra voliteľných (profilujúcich) predmetov je v plnej kompetencii riaditeľa školy.    

V ďalšom, nasledujúcom ročníku sa výber voliteľných predmetov môže zmeniť.  

h) Obsah voliteľných (profilujúcich) predmetov sa preberá v konkrétnej zmysluplnej pracovnej 

činnosti. Žiaci nacvičujú pracovné činnosti, ktoré budú potrebovať neskôr na chránenom 

pracovisku.  

i) Využitie disponibilných hodín: navýšené hodiny sú určené na precvičenie a upevnenie poznatkov, 

zručností a návykov v predmete SJL, RPE, DPU, ZTP, prípadne v inom predmete. 

j) Ak vzdelávanie žiaka nie je možné podľa školského vzdelávacieho programu, vzdeláva sa podľa 

individuálneho vzdelávacieho programu. 

k) Na základe platnosti novely školského zákona od 1. júna 2024 bola schválená na PR dňa 

27.08.2024 náhrada vyučovania vyučovacieho predmetu telesná a športová výchova v súlade s § 

15 a školského zákona a dodatku č. 15, písm. a.) a b.) nahradením vyučovacej hodiny telesnej 

a športovej výchovy pohybovými a športovými aktivitami v kombinácii s aktívnym pohybom 

počas školských prestávok, v rozsahu 30 minút týždenne.  

Tieto zmeny sú zaznamenané v rámcových učebných plánoch, v dolnej časti v Poznámkach 

a v triednej knihe v časti Poznámky.  
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